
Criterio de Evaluación: Cumple / No Cumple

Items Descripción / Detalle

Puntos de 

Refrencia del 

TDR

Documento de verificación de 

cumplimiento

<Propuesta 1>

<Cumple/No cumple>

<Propuesta 2>

<Cumple/No cumple>

1. Hojas de Vida

1.1 Empresa proponente

1.1.1 Experiencia en el rubro, con antigüedad mínima de 1 año. 1 Contratos anteriores

2 Alcance

2.1

Cumplir con la dotación de materiales e insumos de acuerdo al TDR:

Limpieza de oficinas en general:

Limpieza de baños

Mantenimiento de áreas verdes

Mantenimiento Infraestructura y equipos Estación

Limpieza de cocinas (Yapacaní)

Limpieza de almacenes y exteriores de edificio (Yapacani)

3
Propuesta según alcance punto 

3 del TDR

3 Plazo

3,1 12 meses de contrato 4 Descripción en la Propuesta

3,2 Turno de trabajo 20 /10 10 Descripción en la Propuesta

4 Personal asignado en cada sitio operativo

4,1

Yapacani

• Dos personas: Una persona de apoyo turno diurno y otra persona para el turno nocturno.

Parque Industrial

• Dos personas: Una persona de apoyo turno diurno y otra persona para el turno nocturno.

Lazo Sur

• Dos personas: Una persona de apoyo turno diurno y otra persona para el turno nocturno.

6 Detalle de personal propuesto

4,2 Cumplir con la dotación de EPP de acuerdo al TDR 7

En la propuesta Compromiso de 

entrega de EPP de acuerdo a 

Tabla 1

5 Materiales e insumos

5,1 Cumplir con la dotación de materiales e insumos de acuerdo al TDR 8
Detalle de dotación en la 

propuesta 

6 Utensilios, Equipos y Maquinarias

6,1 Cumplir con lo utensilios, equipos y maquinarias descritos en el TDR 9
Detalle de dotación en la 

propuesta 

7 Inspección Previa

7,1 Cumplir con la visita de inspección previa de las estaciones en la fecha y hora programa para la invitación a cotizar. 12

Acta de visita sellada por la 

estación y firmado por el 

operador con la fecha y hora de 

visita

MATRIZ DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS TÉCNICAS

SERVICIO DE PERSONAL DE APOYO ESTACIÓNES YAPACANI, LAZO SUR Y PARQUE INDUSTRIAL


